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" COPIA DI DETERMINAZIONE DEL RESP’ONSABILE DEL SERVIZIO

N°. 179 Regls tro Gen erale . N° 103 Reglstro del Servmo
del 19-06-2014 o _ | DEL 18-06-2014

Oggetto Liquidazione indennita di responsabﬂlta per anno 2013 (art. 17, comma 2
Jett. “i” CCNL 01.04.1999. _




IL. SEGRETARIO GENERALE RESPONSABILE DELL’AREA I*
“Servizio Affari Generali Segreteria Pubbliche Relazioni”

VISTO il Decreto Sindacale n. 07 del 02/10/2013 di nomina del sottoscritto quale Responsabile di servizio
dell’ Area Affari Generali; : o . _
VISTO il verbale della Delegazione Trattante in data 23 dicembre 2013, con'il quale & stata stabilita in €
300,00 I’indennita dell’attivita di archivista informatico al dipendente MAURO Antonio appartenente alla I*
Area, ai sensi dell’art. 17, comma 2, lett. “i” CCNL 01.04.1999-ed in € 300,00 I’'indennita di responsabilita
per PUfficio Tributi in favore di GRECO Immacolata; S
VISTA la propria determinazione n. 139 del 15.04.2014 R.G. di quantificazione fondo risorse stabili e
variabili da destinare alla contrattazione decentrata 2013; _ "
VISTA la deliberazione di G.C. n. 52 del 04/06/2014 di presa d’atto del suddetto verbale della
' Delegazione Trattante del 23.12.2013 ed il successivo contratto decentrato;
RITENUTO, pertanto, di procedere alla liquidazione ed al pagamento della somma spettante al suddetto
dipendente; ) o ' _
Considerato che: -~
a) diessere legittimato a emanare ’atto;
b) di non incorrere in cause di incompatibilita previste dalla normativa vigente con particolare
riferimento al codice di comportamento e alla normativa anticorruzione; ‘
¢) di non incorrere in conflitti di interesse previste dalla normativa vigente con particolare riferimento al
codice di comportamento e alla normativa anticorruzione; "
d) - di non essere al corrente di cause di incompatibilita o conflitti di interesse relative al destinatario
dell’atto; ' :
e) di non essere,al.corrente di eventuali rapporti di parentela o frequentazione abifyale.che possano
..~ avere interferito con la decisione oggetto dell’atto; e o
) che la liquidazione del suddetto imiporto riviene da dati oggettivi;
g) di emanare 1’atto nella piena conoscenza e nel rispetto della vigente normativa di settore, nonché
- delle norme regolamentari; . S _ _
h) di impegnarsi ad-assolvere gli obblighi relativi alla {rasparenza e alla pubblicazione dell’atto e delle
informazioni in esso contenute, nel rispetto della normativa vigente;
Verificata I’ammissibilita della spesa e ritenuto dover provvedere alla liquidazione e pagamento citati;
Visti gli art.10,124,151, c.4 del T.U.E.L.; '
© Vista la legge del 18.6.2009 n.69 art. 32;
Visti gli artt.3 e 11, c.1, del D.Lgs.196/2003;
Visto il D.Lgs. 33/2013; . o : o S
Vista la deliberazione del 2.3.2011 del Garante per la protezione dei dati personali “Linee guida in
'materia di trattamento di dati personali contenuti anche in atti e documenti amministrativi effettuato da
soggetti pubblici per finalita di pubblicazione e diffusione sul web” (G.U.n.64 del 19.03.2011);, |
Tenuto conto che la pubblicazione dell’atto all’Albo, salve le garanzie previste dalla legge 241/90 in
tema di accesso ai documenti amministrativi, deve avvenire nel rispetto della tutela alla riservatezza dei
cittadini, secondo quanto previsto -dal D.Lgs.196/2003 e s.m.i. in materia di protezione dei dati
personali, nonché della vigente normativa in materia di trattamento dei dati sensibili e giudiziari; .
Proceduto alla verifica dei dati contenuti nella presente determinazione e dato atto, relativamente agli
interessi coinvolti secondo quanto previsto dal D.lgs. 196/2003 nonché dal D.lgs. 33 del 2013, che la
presente determinazione non contiene dati sensibili e/o giudiziari dei quali sia vietata la pubblicazione.

Considerato che la presente determina si perfezionera con la successiva acquisizione del visto di regolarita
contabile attestante la copertura finanziaria che ne determinera I’esecutivita ai sensi dell’art. 151 comma 4
del DLgs. 18/08/2000 n. 267, ‘



Tanto premesso e specificato

D E T E R M INA
1-DI LIQUIDARE e PAGARE al dipendente sig. MAURO Antonio, appartenente alla I Area, la
complessiva somma di € 300,00 a titolo di indennita per ["attivita di arch1v1sta informatico ex art.

17, comma 2, lett. “i”.CCNL 01.04.1999, per I’anno 2013;.

2-DI LIQUIDARE ¢ PAGARE alla. dipendente sig.ra GRECO Immacolata appartenente, alla II®

Area, la complessiva somima di € 300,00 a titolo di indennita di Responsabile Ufficio Tributi ex art.-

17, comma 2, lett. “i* CCNL 01.04.1999, per I’anno 2013;

3-DI IMPUTARE la complessiva somma di € 600,00 sull’intervento 1010801, cap. 1820 della

gestione RR.PP. 2013 _

4-DI TRASMETTERE la presente detenmnazmne al Responsabﬂe del Servizi Finanziari, per gli

adempimenti di cui all’art. 151,c4, TUEL.ela consequenzxale trasmissione all’ Albo Pretorio on

line per gli adempimenti di cui alla legge 18.6.2009 1.69, dando atto che la presente determinazione

non contiene datz sens1b111 /o giudiziari dei quali sia vietata la pubblicaziorie;

5-DI TRASMBTTERE la presente detemunazmne al ﬁne del controllo di cui all’art.7 del
Regolamento comunale su:l controlh 1nterm : _

IL SEGRETARIO GENE;RALE RESPONSABILE DELL’AREA 1°
“SERVIZIO AFFARI GENERALI SEGRETERIA PUBBLICHE RELAZIONI”
" F.to: Doit. Claudio D’ Ippohto
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